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Politica per la Compliance 

 

Il presente documento costituisce la politica aziendale nella sua globalità e quindi, come tale, copre sia gli 

aspetti dell’organizzazione del lavoro, sia quelli relativi agli aspetti di qualità, ambientali e di sicurezza sul 

lavoro.  Offrendo un miglioramento continuo e costante sulla linea guida al fine di comprendere quali siano 

i rischi e opportunità per salvaguardare esigenze dei clienti e dei dipendenti. 

M&H Giardinaggio S.r.L addotta la Politica Aziendale per promuovere e rafforzare una cultura della salute, 

della tutela ambientale e la sicurezza sul lavoro per la prevenzione e la gestione dei rischi esistenti. Sceglie 

un approccio nella preparazione e realizzazione delle attività in qualità e senza incidenti, interrompendo 

qualsiasi attività che possa mettere in pericolo la salute e la sicurezza delle persone o causare danno 

all’ambiente. 

Il nostro impegno è teso principalmente a valorizzare e arricchire il nostro patrimonio di esperienze e 

conoscenze attraverso la formazione continua del personale e la disponibilità delle informazioni. 

 L’azienda prestabilisce, attraverso la Politica:  

• Ogni persona contribuisce al raggiungimento degli obiettivi alla base ci sono rispetto e fiducia 

reciproca tra tutte le unità organizzative e tra tutti i collaboratori. 

• Promuovere tra i propri dipendenti il senso di responsabilità nei confronti di ambiente, sicurezza e 

qualità  

• Erogare formazione/informazione continua ai dipendenti con particolare attenzione alla 

formazione e addestramento sulla salute e sicurezza sul lavoro  

• Verificare che le attrezzature di sicurezza vengano adeguatamente selezionate, subiscano la 

corretta manutenzione e siano utilizzate in modo appropriato. 

• Adottare metodi per l’identificazione e la valutazione dei rischi potenziali per la salute e sicurezza. 

• Prevenire e controllare e, ove possibile, diminuire l’impatto ambientale dell’azienda, mediante una 

ricerca costante ottimali mirate alla prevenzione dell’inquinamento 

• Trattare i rifiuti nella massima sicurezza e nel rispetto delle normative ambientali vigenti  

• Attivazione di analisi dei rischi e opportunità 

• Soddisfazione della clientela  

• Riesaminare periodicamente gli obiettivi e traguardi attraverso Riesame della Direzione  

•  Produrre e gestire opportunamente la documentazione relativa alla attività svolte, garantendo 

l’identificazione e la tracciabilità.  

La presente politica è divulgata a tutti coloro che lavorano per conto di M&H Giardinaggio S.r.L e resa 

disponibile a tutte le parti interessate che ne facciano richiesta. 

 

Luogo, Moggio Udinese (UD) 

Data, 09/01/2026 

 


